Standaardformulier publicatieplicht
Onderwijsinstellingen - boekjaar 2025

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Stg. Eduvier Onderwijsgroep

41023804

Postbus 2344, 8203 AH Lelystad
0320 252378

info@eduvier.nl

www.eduvier.nl

008871619

344 fte (gemiddeld over 2025)

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid
Mw. M. Lemstra

Dhr. T.A. Vernooij

Overige informatie bestuur (*)

Doelstelling

Statutaire doelstelling van de
instelling. Wat wil de instelling
bereiken?

Functie bestuurslid
Voorzitter College van Bestuur

Lid College van Bestuur

Eduvier wil kinderen en jongeren met een extra onderwijs ondersteuningsvraag als gevolg van
ernstige gedragsproblemen toerusten voor de toekomst. We zetten ons met passie, deskundigheid
en verantwoordelijkheid hiervoor in. We staan voor een planmatig, persoonlijk en passend
perspectief voor elke leerling en elke jongere. De onderwijsbehoeften en
onderwijsondersteuningsvraag van de jongere liggen aan de basis van ons onderwijs- en
begeleidingsaanbod. Hierbij worden we ondersteund door versterkende partners, waaronder
jeugdhulpverlening.

https://www.eduvier.nl/over-eduvier/missie-en-visie

(*) Optioneel veld, niet verplicht. (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen.



1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hieronder antwoord op de vragen over het beleidsplan of verwijs naar de url van het beleidsplan.

Welke werkzaamheden verricht
de instelling? Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe dragen die
bij aan het realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier en aan welke
doelen worden de verkregen
inkomsten besteed? Als uw
instelling vermogen aanhoudt,
vul dan in waar en op welke
manier dit vermogen wordt
aangehouden.

Url van het beleidsplan

Eduvier is de onderwijsinstelling in Flevoland die kinderen en jongeren met een (tijdelijke) ernstige
gedragsbeperking, een stoornis in het autistisch spectrum of psychiatrische problematiek, dan wel
met (ernstige) leermoeilijkheden in de leeftijd van 3 tot 20 jaar (en soms tot 27 jaar) onderwijst en
begeleidt in een uitdagende leer- en werkomgeving. In 2025 is gewerkt aan het nieuwe strategisch
manifest “Samen jouw toekomst mogelijk maken” 2025-2029, met nadruk op een stevige basis,
specialiseren, flexibiliseren, regionaliseren en samenwerken. Het onderwijs en de begeleiding
dragen bij aan zelfvertrouwen, talentontwikkeling en perspectief op deelname aan de maatschappij.

De instelling ontvangt haar inkomsten voornamelijk vanuit het ministerie van OCW en daarnaast uit
overige overheidshijdragen, gemeentelijke bijdragen, subsidies en overige baten.

De middelen worden ingezet voor het geven van speciaal onderwijs, voortgezet speciaal onderwijs,
praktijkonderwijs, leerwerktrajecten, begeleiding en ondersteuning van leerlingen. Vermogen en
reserves worden aangehouden binnen het treasurybeleid en ingezet ter dekking van risico’s,
bestemmingsreserves en strategische doelen. Liquide middelen staan uit bij banken die minimaal
voldoen aan het treasurybeleid.

https://www.eduvier.nl/wp-content/uploads/2025/09/Eduvier_Magazine_Manifest_website.pdf



1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Activiteitenverslag

Url van het activiteitenverslag

Eduvier hanteert de CAO-PO, CAO-VO en de CAO Bestuurders Funderend Onderwijs. VVoor
toezichthouders is aangesloten bij de VTOI-NVTK. In het jaarverslag 2025 is vermeld dat de Raad
van Toezicht per 1 januari 2025 stapsgewijs toegroeit naar een bruto vergoeding van 50% van het
jaarlijkse WNT-maximum voor een lid van de Raad van Toezicht en voor de voorzitter 1,4 maal dit
bedrag, met mogelijkheid tot verlaging als de financiéle situatie daartoe aanleiding geeft.

Zie het jaarverslag 2025. In 2025 is onder meer gewerkt aan het nieuwe strategisch manifest
2025-2029, de doorontwikkeling van de organisatiestructuur, onderwijs- en kwaliteitsontwikkeling,
professionalisering, verzuim- en herstelbeleid, informatiebeveiliging en privacy, huisvesting,
duurzaamheid, samenwerking met partners en de uitvoering van de wettelijke jaarverslaggeving.

https://www.eduvier.nl/documenten



Balansdatum: 31-12-2025

Immateriéle vaste activa
Materiéle vaste activa 4.360.665 4.635.717

Financiéle vaste activa

Totaal vaste activa 4.360.665 4.635.717

Vorderingen & overlopende activa 2.638.518 1.006.243 | Eigen vermogen 8.268.802 5.766.571

Effecten Voorzieningen 8.532.642 7.170.364

Liquide middelen 17.084.527 14.541.242 Langlopende schulden 0 335.223

Totaal vlottende activa 19.723.045 15.547.485 Kortlopende schulden 7.282.267 6.911.045

Totaal activa 24.083.710 20.183.202 | Totaal passiva 24.083.711 20.183.203
Toelichting Zie jaarverslag 2025 via https://www.eduvier.nl/documenten. Vanwege afronding/bronextractie kan een afrondingsverschil van € 1 zichtbaar zijn tussen totaal activa en passiva;

controleer dit bij publicatie in het officiéle Belastingdienstformulier.



3 Staat van baten en lasten

Rijksbijdragen 44.887.139 39.150.605
Overige overheidsbijdragen en -subsidies 1.731.419 1.003.689
College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten 562.048 540.800
Som van de overige baten 562.048 540.800
Totaal baten 47.180.606 40.695.094
Lasten

Personeelskosten 38.734.524 36.380.655
Afschrijvingen 694.703 739.561
Huisvestingslasten 2.232.934 2.272.492
Overige lasten 3.447.430 3.313.869
Totaal lasten 45.109.591 42.706.577
Saldo financiéle baten en lasten 431.216 27.670
Resultaat 2.502.231 -1.983.812
Belastingen

Resultaat deelnemingen
Resultaat na belastingen 2.502.231 -1.983.812
Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat 2.502.231 -1.983.812



3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting Zie jaarverslag 2025 via https://www.eduvier.nl/documenten. Het resultaat 2025 bedraagt €
2.502.231 positief. De hogere baten ten opzichte van 2024 hangen onder meer samen met hogere
rijksbijdragen, overige overheidsbijdragen en financi€le baten. De lasten bestaan voornamelijk uit
personeelskosten. De financiéle baten en lasten bedragen per saldo € 431.216 positief.

Url van de jaarrekening https://www.eduvier.nl/documenten





